REPERTORIO N.24045 RACCOLTA N.9347
ATTO COSTITUTIVO DI SOCIETA™ A RESPONSABILITA™ LIMITATA

REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaguattordici {2014), il giorno quattro (4) del
agosto in Salerno, al Corso Vittorio Emanuele, n.58,

mese di
nel mio ufficio secondario.
Innanzi a me Avv. Luigi Capobianco di Antonio, Notaio in Al-

tavilla Silentina con 1lo studio ivi alla Via Roma n.50, i-
scritto al Collegio Notarile dei Distretti riuniti di Salerno,
Nocera Inferiore e Vallo della Lucania, avendo i reguisiti di

legge,

si sono costituiti

il sig.
MAGLIANO ATTILIO, nato ad Altavilla Silentina (SA)}, il 3 a-
gosto 1965 , domiciliato per la carica presso la sede sociale,
che interviene al presente atto nella sua gualitd di ligqui-
datore e legale rappresentante della societd "COOPERAZIONE E
SVILUPPO $.R.L. - IN LIQUIDAZIONE", con sede in Bellizzi (SA),
via Pio XI n.132, iscritta nel Registro delle Imprese presso
la cCc.c.I.A.A. di SALERNO con il numeroc di C.F. 04319760650,
capitale sociale eurc 95.000,00 i.v., della guale il Comune di
Bellizzi @& socio unico, al presente atto autorizzato in virtd
di delibera del detto socio unico del 21 luglic 2014 che in
estratto autentico si allega al presente atto sotto la lettera
"A", nonché in wvirtl di deliberazione della Giunta Comunale
del Comune di Bellizzi n.110 del 1° agosto 2014 che in copia
conforme si allega al presente atto sotto la lettera "B" ed
infine di decreto del Sindaco pro-tempore del medesimo Comune
n.83 del 1° agosto 2014 prot.n.11330 che in copia conforme si
allega al presente atto sotte la lettera "C",
ed il sig.
DELLI SANTI NICOLA, nato a Battipaglia (SA) il 25 dicembre
1370, domiciliate in Salerno, C.sc Vittorio Emanuele n.l174,

C.F. DLL NCL 70T25 A717 C
Dell'identita” perscnale dei costituiti, cittadini italiani,
io Notaio sono certo.
ART.I - Con guest'atto la societd "COOPERAZIONE E SVILUPPO
S.R.L. -~ 1IN LIQUIDAZIONE", come rappresentata, dichiara di
costituire, come effettivamente costituisce, una Societi a
responsabilitd limitata sotto la denominazione sociale "COO-
PERAZIONE & RINASCITA S.R,L.", della guale essa & l'unica
socia.

ART.II - La sede legale della societd & fissata in Bellizzi
(SA) all'indirizzo risultante dalla apposita iscrizione ese-
guita presso il Registro delle Imprese competente ai sensi

dell'art.lll ter disposizioni di attwazione del codice civile.
L'Crgano Amministrativo ha la facoltd di istituire e di sop~
primere ovungue unita locali operative (succursali, filiali o
uffici amministrativi senza stabile rappresentanza) ovvero di
trasferire la sede sociale nell'ambito del Comune sopra in-




dicato.
Spetta invece ai soci deliberare il trasferimentc della sede
in Comune diverso da quello sopra indicato, come anche isti-

tuire sedi secondarie.
ART.III - La societd ha per oggetto:
- la gestione diretta e/o indiretta tramite anche partecipa-
zioni a societd di qualunque tipeo, enti, consorzi, o imprese
di Servizi Pubblici Locali, tra cui, a titolo esemplificativo,
la manutenzione e la gestione del patrimonio immobiliare
pubblico, del servizio parcheggi, della mensa scolastica, la
gestione di altri servizi pubblici a rilevanza economica.

A maggior dettaglio, rientrano tra i servizi gestibili:

-~ trasporto scolastico e servizi accessorij;
- servizio di refezione per le mense scolastiche e per la casa

di riposo;
- erogazione di prestazioni destinate a rimuovere e superare
sitvazioni di bisogno e di difficoltad, quali 1'assistenza
scolastica ad alunni e studenti portatori di handicap, assi-
stenza domestica ad anziani, assistenza educativa in genere;

- promozione e gestione di attivitd culturali e turistico-

ricreative;
- esercizio delle funzioni amministrative in materia di ser-

vizio di raccolta, trasporto e smaltimento dei rifiuti solidi
urbani, dei rifiuti ad essi assimilati e della raccolta dif-

ferenziata degli stessi.
La societd esercita, altresi, ulteriori attivitd e/o funzioni

finalizzate alla produzicone di beni ed alla prestazione di
servizi rivolte a soddisfare i bisogni della collettiviti,
collaborando alla promozione dello sviluppo economico e civile
delle persone, delle lore organizzazioni e delle comunita
locali. A tale scopo ed in via esemplificativa, la societa
potrd operare nei servizi destinati ad incrementare le in-
frastrutture a servizio delle molteplici espressioni di vita
economica, sociale e civile della collettivita, in particolare
nei seguenti segmenti: gestione e manutenzione degli impianti
di pubblica illuminazione; gestione e manutenzione dei cimi-
teri; gestione dei servizi funerari e cimiteriali e delle

attivitd connesse; servizi nel campo della difesa del suolo e
della protezione dell'ambiente; organizzazione e gestione dei
corsi per la diffusione e 1l'applicazione delle risorse
scientifiche e tecnologiche, gestionali ed organizzative nei
settori di interesse sociale; gestione e manutenzione di im-
mobili comunali e di fabbricati privati; progettazione, rea-
lizzazione, gestione e manutenzione di parchi, giardini, aree
ed impianti sportivi, strade, piazze, arredi urbani, segna-
letica stradale, etc.; affissioni comunali; organizzazione e
gestione di fiere e mercati, parcheggi, etc.; servizi 41 vi-
gilanza pubblica; gestione e manutenzione di asili nido e case
di riposo; organizzazione e gestione di soggiorni, gite ed

escursioni per anziani e non; organizzazione e gestione di




tive per minori, di giochi per la gioventl, etc.;

colonie es
inol-

stione e manutenzione di mattatoi. La societd potra,

ge
tre, compiere tutte le operazioni commerciali, industriali,
mobiliari, immobiliari e finanziarie, ivi compresa la facolta

di concedere garanzie, ad eccezione della raccolta di ri-
sparmio tra il pubblico ed, in generale, gqualunque attivita
necessaria ed utile alla realizzazione dell'oggetto sociale.
lLa societad potra, infine, assumere partecipazioni ed inte-
ressenze in societa, imprese, consorzi ed associazioni, aventi
oggetti eguali, simili, complementari, accessori, ausiliari od
affini ai propri, sia direttamente che indirettamente sotto
qualsiasi forma e costituire e liquidare gli stessi soggetti
indicati, nonché esercitarne il coordinamento tecnico e

sopra
finanziario.
ART.IV - L'Amministrazione e la rappresentanza legale della

Societa™ e affidata fino a revoca o dimissioni al sig.Delli
Santi Nicola.
Eqli firmera premessa la ragione sociale ed & investito dei
piu® ampi poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione
ed ha facolta™ di compiere tutti gli atti che ritenga oppor-
tuni per 1'attuazione ed il raggiungimento degli scopli so-
ciali, salve le eccezioni previste dallo Statuto di cui in

prosieguo.
Sinc a contraria deliberazione dell'Assemblea, 1l'Amministra-
tore non e~ vwvincolatoe dal divieto di cui all'art. 2390 del

codice civile.
I1 sig.Delli Santi Nicola accetta la carica conferitagli e
dichiara che a suoc carico non sussistono le cause di ineleg-
gibilita® previste dall'art. 2382 C.C.
ART.Vv - La durata della Societa” e  fissata fino al 31 di-
cembre 2060 e potra® essere prorogata o anticipatamente
sciclta con deliberazione dell'assemblea a termini di 1eg§é.
ART.VI - Il capitale sociale e” fissato in euro 10.000,00
(diecimila virgola =zero) interamente assunto e sottoscritto
dalla socia costituente "CCOPERAZIONE E SVILUPPO S.R.L. - IN
LIQUIDAZIONE".
L'intero capitale sociale come sopra costituito viene versato
nelle mani dell'amministratore unico sig.Delli Santi Nicola
mediante assegno circolare non trasferibile n.80022989%10 - 08,
emesso in data odierna dalla Banca "Cassa Rurale e Artigiana
Banca di Credito Cooperatvio di di Battipaglia e Montecorvine
Rovella", Agenzia di Bellizzi, intestato a: COOPERAZIONE &
RINASCITA 5.R.L.

L'amministratore unico sig.Delli Santi Nicola, dichiara di

ricevere detto assegno e provvederd a versarlo in Banca cre-
ando apposito conto corrente intestato alla societd, una volta
che 1la stessa avrad acquisito 1la personalita giuridica con
l'iscrizione nel competente Registro delle Imprese. )

ART.VII - Gli esercizi sociali si chiunderanno il 31 dicembre
di ogni anno. Il primo esercizio si chiudera” il 31 dicembre

S




2014, con inizioc alla data odierna.
ART.VIIT - La Societa” si dichiara costituita sotto la piena
osservanza delle norme contenute in guesto atto e di quelle
stabilite nelle Statute Sociale, che previa lettura da me
Notaio datane ai comparenti, viene dagli stessi approvato e
quindi si allega al presente atte sotto la lettera "D".
ART.IX - Le parti, come costituita e rappresentata, nella
gqualitd di committenti del contratto d'opera intellettuale
svolta da me Notaio relativamente al presente atto, dichia-
rano, di essere stato da me Notaio edotte sulla normativa di
cui al D.Lgs. n.196/2003 e pertanto, consentono, ai sensi
dell'art. 11 della legge 675/1996 e successive modificazioni
nonché del detto D.Lgs. n.196/2003, al trattamento dei propri
dati personali, guali acquisiti da me Notaio Capobiance Luigi
ai fini della predisposizione del presente contratto.

ART.X - L'importo globale delle spese del presente atto sono a
carico della neo-costituita Societa”™ ed ammontano approssi-

mativamente a euro 1.800,00 (milleottocento virgola zero).

Richiesto io Notaio ho redatto questo pubblico atto del quale
ho dato lettura ai costituiti, una agli allegati.

Essi da me interpellati lo dichiarano pienamente conforme alla
loro volonta™ e con me Notaio lo sottoscrivono in fine ed in
margine, una all'allegato Statuto, alle ore 17,10

Scritto a macchina con sistema elettronico e nastro indelebile
da persona di mia fiducia da me diretta ed in parte di mio

pugno.

Consta di fogli due per facciate otto fin qui.Firmato:

MAGLIANO ATTILIO
NICOLA DELLI SANTI.
Notaio Luigi Capobianco .Sigillo.
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VERBALE ASSEMBLEA DEI SOCI 25

COOPERAZIONE E SVILUPPO SRL IN LIQUIDAZIONE
P.L 04319760650

Sede in BELLIZZI - VIA PIO X, 132 Capitale Sociale versato Euro 95.500,00 Iscritto alla C.C.LAA. di
SALERNO Codice Fiscale e N. iscrizione Registro Imprese 04319760650 Partita IVA: 04319760650
N. Rea: 358204 .

VERBALE DI ASSEMBLEA DEI SOCI
It giorno 21 del mese di LUGLIO dell’anno 2014, presso la sede del Comune di B i, sita in

Bellizzi (SA), alla via Manin 23, si ¢ riunita I’Assemblea dei Soci della Cooperazidge e Syiluppo

S.r.l. in Liquidazione, come in testa identificata.

Alle ore 12:00. in prosecuzione della precedente seduta assembleare del 09.06.2014, sono presenti:

— il sig. Domenico Volpe, nato a Salerno il 02.11.1955, Sindaco Pro-tempore del Comune di

Bellizzi (SA), Socio Unico della societa;

- il sig. Attilio Magliano, Liquidatore della Societa.

Per previsione statutaria e consenso unanime, assume la Presidenza dell’ Assemblea il Liquidatore
Sig. Attilio Magliano.
I Presidente propone e I’ Assemblea approva a che il Dr. Carlo D’ Antuono, presente e che accetta,

funga da segretario verbalizzante.

It Socio propone, senza alcuna opposizione il seguente Ordine del Giorno
1. Presa d’atto delibera del Consiglio-Comunale nr. 30 del 19_07_2014 ed allegata Relazione;

. Approvazione del Bilancio dell’Esercizio 2013 e dei Bilanci dell’Esercizio 2011 e 2012;

2
3. Determinazioni sulla gestione dei Servizi Pubblici Locali;
4. Costituzione di nuova societa operativa;

5

. Determinazioni sul piano di ristrutturazione societaria.

I Presidente tenuto conto che & presente sia I’intero capitale sociale sia 1’Organo Ammrinistrativo,

dichiara la odierna seduta dell’ Assemblea totalitaria, validamente costituita ed atta a deliberare.

11 Socio Unico prende atto,

chezpemalagli
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Sul Primo Punto all'Ordine del Giorno, prende la parola il Socio Unico

dell’Assemblea la menzionata deliberazione del Consiglio Comunale Ia quale.

quanto ivi verbalizzato, rappresenta il punto di partenza di una nuova fase delld§




VERBALE. ASSEMBLEA DEI SOCI 33
COOPERAZIONE E SVILUPPO SRL IN LIQUIDAZIONE
P.I. 04319760650

L’Assemblea, nella figura del Socio Unicoe, visto I’Atto prodotto dal Consiglic Comunal
Organo di riferimento e legittimante, prende atto che & intenzione del Socio Unico quella
porre in essere un piano di medio termine atto a garantire, nell’ambito di un
riordino della propria attivitA nel campo della gestione dei servizi pubb!iéi 1
trasferimento progressivo alla Cooperazione e Sviluppo S.r.l. in liquidazione d lfa
servizi comunale.

Sul quarto punto all’0.d.G., in continuita e coerenza con quanto sinora verbalizzap e richiamato,

il Socio Unico pone agli atti la bozza di statuto di una societa a responsabilita limftata,da costituire
quale partecipata al 100% dalla Cooperazione e Sviluppo S.r.l. in liquidazione e da destinare alla
gestione dei servizi del Comune di Bellizzi, atteso che nei prossimi mesi saranno prodotti gli atti
ammunistrativi e negoziali necessari all’avvio dei servizi.
L’Oggetto Sociale previsto ¢ il seguente: % ' :
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VERBALE ASSEMBLEA DEI SOC! 34
COOPERAZIONE E SVILUPPO SRL IN LIQUIDAZIONE
P.1. 04319760650 -

phll b b RS gllcméﬂ & x s
parchi, Blardini, ares ‘& impiantl Sportivi, seade, piazze, o
affissioni comunali;" - orginizzazioné & gestione. di :fiere .¢ ‘mierc

: ; s L AT Pl ST LY AL g g et S
vigilanza pubblica; - geshéne ¢ ‘manuténzione’ .dl asili nido=
gestione di soggiorni, gits"ed SSEHRIONI pET aftFian

e T T -._':-q:{"":\'.W"J.‘ Y !
estive pér minor; di giochi' per

afige A

g0

Sabe T e _v.,hl, LR A SR S T R R K
AESEAT o B \:"fﬂ e[CSﬁSBEZ_C' fnSOélCtﬁ,. imprese,

[
fiete Yparecipazionis o
Tt :? Vi 4 TSI ST ok Sl TR e et e T e g T ey B s W
BUARL SRl comiplementari; accessor, auisilian 6d affini

YRR gt TR e e R o e 4y l:...\‘ | TENT T PTG ani Ly SR T - SO et
ai propri; sia direftamente che indiz&t 1alsiasi forma ¢ costituire e liquidaré gli Stessi

soggetti sopra indicati, nonché eserctf&mg;;;coordmamento tecnico e finanziario

L’Ass;;nblea, nella figura del Socio Unico, visto I’Atto prodotto dal Consiglio Comunale,
Organo di riferimento e legittimante, delibera di:
— costituire quale partecipata totalitaria della Cooperazione e Sviluppo S.r.lL in
liquidazione la Bellizzi Multiservizi S.r.l.;
~ di approvare la bozza di statuto predisposta;
~ di determinare quale sede legale la casa municipale del Comune di Bellizzi, alla Via
Manin 23;
- di stabilire quale capitale sociale sottoscritto e versaté Pimporto di Euro 10.000,00;

~ di optare, quale modello amministrativo, per I’ Amministratore Unico, nella persona g4

nominarsi, dandone facolti al Liquidatore;
- di dare mandato al Liquidatore di attuare la presente deliberaziong

quanto testé deliberato, ma con ampia facolta di deroga ove necessayl

di rato.




REPERTORIO N.24042
ESTRATTO

Certifico 1o sottoscritto Avv. Luigi Capobianco di Antonioc,
Notaio in Altavilla Silentina, con studio ivi, alla Via Roma,
n.50, iscritto al Collegio Notarile dei Distretti riuniti di
Salerno, Nocera Inferiore e Vallo della Lucania, che 1a pre-
sente copla fotostatica composta da 3 {tre) fogli scritti
clascuno esclusivamente sulla facciata anteriore, sonc con-
formi alle pagine nn.25, 33 e 34 del Libro Verbali delle As-
cemblee della Societd " COOPERAZIONE E SVILUFFO S.R.L. - IN
LUQUIDAZIONE" con sede in Bellizzi (SA) Via Pio XI n.132,
C.F.04319760650, libro tenuto al sensl di legge, a me esibito
dal sig. Magliano Attilio, nato a Altavilla Silentina (SA) il
03.08.1965, della cui identita personale lo Notalo sono certo
ed allo stesso da me restituito previa collazione ed ammoni-
zione da me resa sulla responsabilitd penale culi si va in-
contro in caso di esibizione di documenti o libri falsi,
falsificati o comungue coO affatti e non piu veritieri.

Salerno, Corso Vittorig g, n.58, 4 (quattro) agosto
2014 (duemilaquattordi

Dk
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Comune di BELLIZZ|

———— PROVINCIA DI SALERNQ

C.A.R: 84092 - Codice Fistale e Partita VA: D2515570650 S
Tel. 0828 358 011 - Fax 0B28 355 849 )

- ORIGINALE -
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.110 DEL uno agosto duemilagquattordici

OGGETTO ;: DETERMINAZIONE DELIA DOTAZIONE FINANZIARIA DELLA COSTITUENUA |
& RINASCITA S.r.l.. ATTO DI INDIRIZZO.

#PERAZIONE

L'anno duemilaquattordici, i} giorno uno del mese di agosto, alle ore 13,08
nei locaii della Casa Comunale. La Giunta Cozﬁunale, convocata nei modi dtuso,
si é riunita sotto la presidenza del sig.

VOLPE DOMENICO, Sindaco

nelle persone dei signori:

Carica Presente

Cognome e Nome

VOLPE DOMENICO SINDACO s1

STRIFEZZA Vitantonio ASSESSORE sI

FLORIO Cristina ASSESSORE ST

SIANT Fabiana ASSESSORE ST

FEREOLT Antonio ASSESSORE ' ST

LAURENZA Giocondo Pasqualino ASSESSORE NO 4 7

Assiste il Segretario Comunale, Dott.ssa Annalisa CONSOLI

IL PRESIDENTE

constatato il numero legale deglij intervenuti, dichiara aperta 1'

invita i presenti alla trattazione dell' argomento in oggetto.

PRT LA L I )
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Premesso;

- che il Consiglioc Comunale, con deliberazione N°30 del 19 Luglio 2014, ha d f of

Considerato, inoltre:

LA GIUNTA COMUNALE

indirizzo sulla gestione dei servizi pubblici comunali e, correlatamente e/q
sulla Cooperazione e Sviluppo S.r.L. in liquidazione, partecipata totalitaria;
che I'Assemblea dei Soci delia succitata societd, recependo la predetta dgy
Consiglio Comunale, con verbale di Assemblea del 21 Luglio 2014, ha delib ofoth gi fiare un
piano di ristrutturazione della societd, con contestuale ripristino della géstione dei servizi
comunali, da avviarsi a mezzo della costituzione di una New Company;

che la nuova societd va costituita in tempi urgenti, quale prodromo strumentale per il pari
uwrgente avvio del piano di ristrutturazione complessivo della “Cooperazione e Sviluppo S.r.l. in
liquidazione”, atteso che, sempre facendo riferimento ai menzionati deliberati de] Consiglio ¢
dell’ Assemblea, emerge che:

o il debito consolidato, in misura preponderante di tipo erariale ¢ previdenziale, gravato
peraltro da significativi addendi in termini di sanzioni, aggi ed interessi moratori, 2 allo
stato gia trasferito da tempo all’Ente di riscossione Equitalia S.p.A_;

o la mancata gestione in via di urgenza dell’intera transazione fiscale, cost come
argomentata dal Consiglio Comunale e dall*assemblea dei Soci dells “Cooperazione ¢
sviluppo S.r.l. in liquidazione”, oltre che minare I’intero disegno strategico deliberato,
potra gencrare effetti ancor piil inibenti (decreti ingiuntivi e pignoramenti) anche sulle
casse del Socio Unico Comune di Bellizzi;

o il ripristino della gestione dei servizi pubblici 2 mezzo della costitnenda societd,
costituisce elemento operativo e di scopo, fondante I'intero piano di ristrutturazione
delineato ed approvato;

che, in coerenza con le direttrici stabilite dal Consiglio Comunale ¢ la argomentata urgenza, con
proprio decreto n. 83 del 01 Agosto 2014, il Sindaco, ai fini del programmato atto costitutivo da
stipularsi, ha dato i dovuti indirizzi alla “Cooperazione ¢ Sviluppo S.r.], in liquidazione”, circa
la denominazione sociale, Ia sede legale, il capitale sociale, lo statuto, I' Amministratore Unico
ed il piano di attivitd della “Cooperazione & Rinascita Sl

che, ai fini della costituzione societs & necessario supportare la Cooperazione e Sviluppo S.r.1.
in liquidazione con la dotazione costitutiva di Euro 10.000,00 (diecimila/oo); talché, tenut
conto delle condizioni di liquiditd della societd, & sufficiente il conferimento dell
Euro 9.990,00 (novemilanovecentonovanta/oo).

che i bent attivi della Cooperazione ¢ Sviluppo S.r.1. in liquidazione sono d
alla erogazione dei servizi pubblici presso codesto Ente Socio;

che & agli atti di questa Giunta Pelenco dei cespiti patrimoniali della Coo
S.t.l. in Liquidazione, come di seguito raggruppati:







ATTREZZATURA VARIA 30.881,0 [T
COSTRUZION LEGGERE 1.226,50]98.11 1 /
COMPUTER E STAMPANT] 7.030, 5.219, 1.
[MOBIU EARREDI 10.892,53 4518,10 5.7,
[TOTAL 7 45.710.47] 18.853,05
che detti beni, giusta nota del Liquidatore, previa successiva verifica da effettuafy, risultano
integri, disponibili, inventariati e con un valore dj mercato corrispondente al contabile

come esposto;
che 'acquisizione di detti beni da parte della costituenda societa consentirebbe la erogazione

dei servizi pubblici, cui pertanto, dovrebbero essere destinati.

ACQUISITI i pareri ex art. 49 de] D Igs 267/2000, recante il TUEL;

A votazione unanime, palese espressa nei modi e forme di legge;

DELIBERA

di stabilire come obiettivo la costituzione della “Cooperazione & Rinascita S.r.L.” ed il
conferimento in essa, della totaliti dei beni attivi della Cooperazione e Sviluppo S.r.l in
liquidazione al valore di mercato, pari al valore residuo;

per le suesposte motivazioni di urgenza, di effettuare una anticipazione finanziaria di tesoreria,
nella misura di Euro 9.990,00 (novemilanovecentonovanta/oo) [dotazione minima, _dovendosi
addivenire all'integrale versamento del capitale sociale minimo sottoscritto ] alla
“Cooperazione e Sviluppo S.r.l. in liquidazione™, affinché questa provveda nef tempi stringenti
definiti, alla costituzione della “Cooperazione & Rinascita S.rlL.”;

di dare mandato al Sindace affinché, con successivo atto assembleare della Cooperazicne e
Sviluppo S.r.l. in liquidazione, si atwi if conferimento dei menzionati beni della Cooperazione e
Sviluppo S.r.l. in liquidazione nella “Cooperazione & Rinascita S.r.1..”, quando costituita;

di trasmettere la presente deliberazione al Segretarioc Comunale ed ai Responsabili dej Servizi
affinché, ciascuno per le proprie competenze, di concerto con POrgano Amministrativo delia
“Cooperazione e Sviluppo S.r.l. in liquidazione” e di quello della costituenda “Cooperazione &
Rinascita S.r.1..”, producano gli atti amministrativi tesi a dare corso alla presente deliberazione
{erogazione dell’anticipazione alla Cooperazione e Sviluppo S.r.1, in liquidazione allo scopo di
addivenire alla costituzione delia Cooperazione & Rinascita Srl. , verificandone la
sostenibilith amministrativa e Ia adottabilit neila forma e nella sostanza, nella legittimita e nel
merito;

di dare mandato al Responsabile dell’Ufficio Ragioneria di inscrivere nel redigendo bilancio di /

previsione 2014, gli importi in precedenza impegnati, che si intendono vincolati ai fini del

di dichiarare la presente immediatamente eseguibile, stante Purgenza, ai sensi deli’ J :
comma 4* del D. Igs 267/2000, recante il TUEL. a







AREA : AFFARI GENERALI ),

)

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N.925 DEL 01.08.2014 M Giury{s"

-

Data: 01.08.2014

OGGETTO: DETERMINAZIONE DELLA DOTAZIONE FINANZIAKIA DELLA
COSTITUENDA COOPERAZIONE & RINASCITA §.x.1.. ATTO DI INDIRIZZO,

Al sensi delf'art, 49 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 “T.U.E.L.", modificato dall’art.3 comma 2 |
D.L. 174/2012, sulla proposta dl dellberazione | sottoscritt! esprimono il parere di cui al
seguente prospetto:

]

IL RESPONSABILE |Per quanto concemne la regolaritd tecnica si esprime parere
DEL SERVIZIO favorevole

INTERESSATO

Data 01.08.2014 !
IL RESPON ARE GG,

Dott. ssa

DELIBERAZIONE . ',L{)_ peL 04 -O% - Bl







PROVINGIA DI SALERND -

C.AP: 84082+ Codies-Fiscsls ePartics: fVA: 02615970650
a- - Tel. DB28 358 011 - Fax 0828, 355849 . .

.  Comune di BELLIZZI

Verbale della Deliberazione di Giunta Comunale
N. 110 del uno agosto duemilaquattordici
Letto e sottoscritto

IL PRESIPENTE

Originale in carta semplice per amministrativo. Come dagli atti d'Ufficio, si
certifica che la presente deliberazione & stata affissa ip copla allfalbo Comunale

in data 01/08/2014 e vi rimarra pubblicata per 15 giorni consecutivi fino al

16/08/2014.

Dalla Residenza Municipale, addi 1/08/20114

CERTIF&A’I’O DI" ESECUTIVIT}\ '

IR
Si certifica che la presente delibera & stata dichiarata immediatamente eseguibile,
ai sensi dell'art. 134, 4° comma del D.Lgs. n. 267/2000 recanta il T.0.E.1..

Dalla Residenza Municipale, addi 1/08/2014







DECRETO N. 83 del 01 Agosto 2014
PROT. N, AA230 ofyf 4. 07 <5014

<dH
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e gg?y_?az_f 0
LACLOCH

COMUNE DI BELLIZZi
{PROVINCIA DI SALERNO)

C.AP.: 84092 - Codice Fiscale e Partita va: 0261 5870650
Tel. 0828.3580200 - Fax 0828355849 -

PREMESSO

che il Consiglio Comunale con deliberazione N°30 del 19 Luglio 2014, ha deliberato un atto
di indirizzo sulla gestione dei servizi pubblici comunali e, correlatamente e
conseguentemente, sulla Cooperazione e Sviluppo- S.r.l. in liquidazione, partecipata
totalitaria;
che LAssemblea dei Soci della succitata societa, recependo la predetta deliberazione de]
Consiglio Comunale, con verbale di Assemblea del 21 Luglio 2014, ha deliberato di attuare
un piano di ristrutturazione dellz societd, con contestuale ripristino della gestione dei servizi
comunali, da avviarsi 2 mezzo della costituzione di una New Company;
che pertanto, dovendo dare al Liquidatore della Cooperazione e Sviluppo S.r.l. direttive a
completamento del deliberato assembleare, occorre determinarsi suj seguenti elementi:

¢ denominazione sociale;
sede legale;
capitale sociale;
statuto; '
amministratore unico;

O piano di attivit; -
che quanto sin qui citato e richiamato costituisce parte integrante e sostanziale del present
DECRETO,

O 0 0 o

tutto cid premesso
e T DISPONE

la denominazione sociale sara “Cooperazione & Rinascita Sl

la societd avra sede legale presso Ia séde del Comune di Bellizzi, in Bellj

Via Manin, 23;

il capitale sociale sara di Euro 10.000,00 (diecimila/oo);

lo statuto sara quello approvato dall’ Assemblea dei Soci nella citata seduta;
+ atteso che l’Assémblea ha optato per Ia figura dell’ Amministratore Unico, si indica

quale Amministratore della Societd fino revoca, il Dr. Nicola Delli Santi, CF.

—_———







DLLNCL70’I‘25A717C gmsto cumculum agli atti, stabilendo per esso il compenso

mensile di Euro 800, ,00 (ottocento/oo), oltre IVA E CASSA se dovute; .
il piano di attivitd, richiamate le deliberazioni del Consiglio Comunale e della Societa

dove sono ampiamente tracciate, dovrd attuarsi nelle seguenti direzioni:
a. avvio, mediante. la predxsposmone, redazione ed approvazione di un piang
mdustnaie, dcll atﬁvxté di emgazxone dei servizi comumalx presso i’Entc Zop 1

di spesa minima di Eum 600,00 (seicento/o0) mensxh per le attivith A
generali, contabili e di consulenza del Iavoro, spese che dovranno trgvagé ¥
copertura nell’amblto del succitato piano mdusmale, | ' '
b. predlsposu.lone rcdamonc, approvaz:one di un plano d1 ristr
+ Cooperazione e Sviluppo S.r.l. in liquidazione che, viste le nclnamate Al
tenuto conto dei soggetti. creditori ¢ dello stato. patrimoniale. della 4 -
attuarsi a mezzo di un-accordo concordatario e/o di ristrutturazione £he fecessita di
adeguato supporto professionale, del quale Ia costituenda societa dovea dotarsi alio
scopo del raggiungitmento degli obiettivi definiti dagli Organi menzionati e per il
_quale si autorizza la detta costituenda societa a sostenerne il costo.
Quanto sinora stabilito, trovera la naturale formalizzazione negli atti con I’Ente, qui dal
Sindaco rappresentato, che, sempre facendo riferimento alle deliberazioni del Consiglio
Comunale e dell’Assemblea dei Soci, si fard parte attiva rispetto agli impegni gia
programmati e da determinarsi ulteriormente.

DALLA RESIDENZA MUNICIPALE, Li 01 Agosto 2014




REPERTORIO N. 24044
COPIA DI DOCUMENTO
Ic sottoscritto Avv. Capobianco Luigi, di Antonio, Notaio in
Altavilla Silentina, con lo studio ivi alla Via Roma, n.50
isecritto al Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Sa-
lerno, Nocera Inferiore e Vallo della Lucania
CERTIFICO

che la presente copla fotostatica composta da 2 (due) fogli
scritti esclusivamente sulla facciata anteriore & conforme
all’originale "Decreto n.83 del 01.08.2014 prot.11330 del
gindaco del comune di Bellizzi" a me esibito dal sig. Ma-
gliano Attilio, nato a Altavilla Silentina {SA) i1
03.08.1965, della cui identita personale io Notaio sono certo
ed allo stesso da me restituito previa collazione ed ammoni-
zione da me resa sulla responsabilita penale cui si va in-
contro in caso di esibizione di documenti o libri falsi,
falgificati o comungue contraffatti e non pitt veritieri.
Salerno, Corso Vittorio n.58, 4 (gquattro) agosto
2014 (duemilaguattordici).
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ALLEGATO LETT."D"
AL N, 24045 DI REPERTORIO
E AL N.9347 DI RACCOLTA

STATUTO
DELLA SOCIETA'
"COOPERAZIONE & RINASCITA S.R.L."

Art.l) DENOMINAZIONE
E' costituita la societd a responsabilitd limitata denominata

"COOPERAZIONE & RINASCITA S.R.L."
Art.2) SEDE

La sede della societa & fissata in Bellizzi (SAa) all'indirigﬁé#

risultante dalla apposita iscrizione esequita presso il 32?
gistro delle Imprese competente ai sensi dell'art.lll tér

disposizioni di attuazione del codice civile. 5/
L'Organo Amministrativo ha la facolta di istituire e di sop-
primere ovungue unitd locali operative (succursali, filiali o
uffici amministrativi senza stabile rappresentanza) ovvero di
trasferire la sede sociale nell'ambito del Comune sopra in-
dicato.
Spetta invece ai soci deliberare il trasferimento della sede
in Comune diverso da guello sopra indicato, come anche isti-

{tuire sedi secondarie.
Art.3) OGGETTQ SOCIALE
La Societa™ ha per oggetto la gestione diretta e/o indiretta
tramite anche partecipazioni a societd di gualungue tipo,
enti, consorzi, o imprese di Servizi Pubblici Locali, tra cui,
a titolo esemplificativo, la manutenzione e la gestione del
patrimonio immobiliare pubblico, del servizio parcheggi, della
mensa scolastica, la gestione di altri servizi pubblici a

rilevanza economica.
A maggior dettaglio, rientrano tra i servizi gestibili: -
trasporto scolastico e servizi accessori; - servizio di’ re-
fezione per le mense scolastiche e per la casa di riposo; -
ercgazione di prestazioni destinate a rimucvere e superare
situazioni di bisogno e di difficolta, quali l'assistenza
scolastica ad alunni e studenti portatori di handicap, assi-
stenza domestica ad anziani, assistenza educativa in genere; -
promozione e gestione di attivita culturali e turistico-ri-
creative; - esercizio delle funzioni amministrative in materia
di servizio di raccolta, trasporto e smaltimento dei rifiuti
solidi urbani, dei rifiuti ad essi assimilati e della raccolta

differenziataldegli stessi.
La societd esercita, altresi, ulteriori attivita e/o funzioni
finalizzate alla produzione di beni ed alla prestazione di
servizi rivolte a soddisfare i bisogni della collettivita,
collaborando alla promozione delilo sviluppo economico e civile
delle persone, delle loro organizzazioni e delle comunita
locali. A tale scopo ed in via esemplificativa, la societa
potrd operare nei servizi destinati ad incrementare le in-
frastrutture a servizio delle molteplici espressioni di vita

Avv LUIGI CAPOBIANCO
NOTAIO
IN ALTAVILLA SILENTINA {Sa)




economica, sociale e civile della collettivitad, in particolare
nei seguenti segmenti:. o gestione e manutenzione degli im-
pianti di pubblica illuminazione; gestione e manutenzione dei
cimiteri; o gestione dei servizi funerari e cimiteriali e
delle attivita connesse; o servizi nel campo della difesa del
suolo e della protezione dell‘ambiente; organizzazione e ge-
stione dei corsi per la diffusione e l'applicazione delle
risorse scientifiche e tecnologiche, gestionali ed organiz-
zative nei settori di interesse sociale; gestione e manuten-
zione di immobili comunali e di fabbricati privati; proget-
tazione, realizzazione, gestione e manutenzione di parchi,
giardini, aree ed impianti sportivi, strade, piazze, arredi
urbani, segnaletica stradale, etc.; affissioni comunali; o
organizzazione e gestione di fiere e mercati, parcheggi, etc.;
servizi di vigilanza pubblica; o gestione e manutenzione di
asili nido e case di ripeso; o organizzazione e gestione di
soggiorni, gite ed escursioni per anziani e non; o organiz-
zazione e gestione di colonie estive per minori, di giochi per
la gioventu, etc.; o gestione e manutenzione di mattatoi. La
societad potra, inoltre, compiere tutte le operazioni commer-
ciali, industriali, mobiliari, immobiliari e finanziarie, ivi
compresa la facoltd di concedere garanzie, ad eccezione della
raccolta di risparmio tra il pubblico ed, in generale, gqua-
lungue attivitd necessaria ed utile alla realizzazione del-
1'oggetto sociale. La societa potra, infine, assumere parte-
cipazioni ed interessenze in societa, imprese, consorzi ed
associazioni, aventi oggetti eguali, simili, complementari,
accessori, ausiliari od affini ai propri, sia direttamente che
indirettamente sotto gqualsiasi forma e costituire e liquidare
gli stessi soggetti sopra indicati, nonché esercitarne il

coordinamento tecnico e finanziario

Art.4) DURATA |
La durata della societa & fissata sino al 31 dicembre 2060 el

potra essere prorogata con deliberazione dell'Assemblea dei

soci.
Art.5) CAPITALE SOCIALE
Il capitale sociale & di euro 10.000,00 (diecimila virgola
zero) ed & diviso in quote che possono essere ¢i differente

ammontare.
Le partecipazioni dei soci non possono essere rappresentate da

azioni e non possono essere oggetto di sollecitazione al ri-

sparmio.
I1 valore dei conferimenti non pud essere complessivamente

inferiore all'ammontare globale del capitale sociale.
Tl valore delle partecipazioni dei soci pud essere stabilito

anche in misura non proporzionale al conferimento.
La decisione di aumentare il capitale sociale non pud essere
attuata fin quando i conferimenti precedentemente dovuti non

sono stati integralmente eseguiti.
In caso di aumento del capitale sociale mediante nuovi con-




ferimenti spetta ai soci il diritto di sottoscriverlo in

proporzione alle partecipazioﬁi' Ha”eééilpossedute nonché il
diritto di prelazione sulle guote inoptate.
Salvo che nel caso in cui all‘art.2481 ter., cod.civ., & at-
tribuita ai soci la facoltd di prevedere espressamente nella
delibera di aumento del capitale, che lo stesso possa essere

attuato anche mediante offerta di quote di nuova emissione a

terzi.
In tal caso spetta ai soci che non hanno consentito alla de-

cisione il diritto di recesso a norma del successivo art.26.

Possono essere conferiti, a liberazione dell'aumento a paglas
mente del capitale, tutti gli elementi dell'attive suscetti-
bili di valutazione eccnomica, compresi la prestazione d'opera
o di servizi a favore della societa.
Nel caso di conferimento di prestazioni di servizi o d‘'opera é
favore della societad, 1la garanzia dell'obbligazione assunta
dal socio conferente mediante polizza di assicurazione o fi-
dejussione bancaria pud essere sostituita con il versamente a
titolo di cauzione del corrispondente importe in danaro presso

la societa.
<La delibera di aumento del capitale sociale deve stabilire le

modalitd del conferimento.
+In mancanza di gqualsiasi indicazione il conferimento deve

farsi in danaro.
Art.6) RIDUZIONE DEL CAPITALE SOCIALE
Il capitale potra essere ridotto nei casi e con le modalita di
legge mediante deliberazione dell'Assemblea dei soci da a-
dottarsi con le maggioranze previste per ‘la modifica del
presente Statuto. In tutti i casi di riduzione del capitale
per perdite & esclusa ogni modificazicne delle gueote di par-
tecipazione e dei diritti spettanti ai soci.
In case di riduzione del capitale sociale per perdite: pué
essere omesso il preventivo deposito presso la sede sociale
almeno otto giorni prima dell'Assemblea della relazione del-
l'organo amministrativo sulla situazione patrimeniale della
societd e delle osservazioni del Collegic Sindacale o del

revisore quest'ultimi se nominati.
Art.7) FINANZTAMENTI DEI SOCI
I soci potranno eseguire, su richiesta dell'organo ammini-
strativo ed in conformita alle vigenti disposizioni di ca-
rattere fiscale, versamenti in conto/capitale ovvere finan-
ziamenti sia fruttiferi che infruttiferi, che non costitui-
scano raccolta di risparmio tra il pubblico ai sensi delle
vigenti disposizioni di legge in materia bancaria e creditizia
e dei provvedimenti di attuazione.
In caso di wversamenti in conte capitale, le relative somme
potranno essere utilizzate per la copertura di eventuali
perdite ovvero trasferite a diretto aumento del capitale di
qualunque importo, e cid previa conforme delibera assembleare.
Per il rimborso dei finanziamenti dei soci trova applicazione

i




la disposizione dell'art,.2467 cod. civ.
Art.8) QUOTE - DIRITTI SOCIALI
Il capitale sociale & diviso in quote.
I conferimenti potranno essere effettuati anche in natura nei
modi e termini di legge.
E' consentita l'attribuzione di partecipazioni anche in misura

non proporzionale ai conferimenti.
I diritti sociali spettano ai soci in misura proporzionale
alla partecipazione da ciascuno posseduta.
Nel caso di comproprieta di una partecipazione, i diritti dei
comproprietari devono essere esercitati da un rappresentante
comune nominato secondo le modalitd previste dagli artt.1105 e
1106 del cod.civ.
Nel caso di pegno, usufrutto o sequestro delle partecipazioni
si applica il combinate disposto dall'art.2352 del cod.civ. e
dagli artt.2468, ultimo comma, e 2471 bis del cod.civ.

Art.%) TRASFERIMENTO QUOTE
Le partecipazioni sono liberamente trasferibili per succes-
sione mortis causa. In caso di continuazione della societd con
pit eredi del socio defunto gli stessi dovrano nominare un

rappresentante comune.
Per atto fra vivi, nel caso di trasferimento al coniuge o a

parenti ed affini entro il secondo grado, le quote SONO 1i-
beramente trasferibili, mentre esse non possono essere tra-
sferite a terzi estranei se non previa offerta ai soci cui
spetta il diritto di prelazione, da esercitarsi con le se-?

guenti modalita:
- il socio dovra, a mezzo lettera raccomandata con avviso di

ricevimento, dare notizia della propria volontad di alienare,
indicando tutte le condizioni della cessione all'Organo am-
ministrative in carica ed a tutti gli altri soeci, i gquali,
entro quindici giorni dal ricevimento della comunicazione,
dovranno esercitare il diritto di prelazione manifestando la
propria volontad mediante lettera raccomandata da spedirsi al

proponente;
- il diritto di prelazione dovrad essere esercitato soltanteo

per tutte le quote offerte in vendita; in caso di concorso di
pidt soci, 1le gquote del socio trasferente saranno divise tra

essi acquirenti in proporzione alla preesistente partecipa-
zione sociale, con L1'intesa che, gualora in sede di calcole
per detta assegnazione proporzionale dovesse rimanere una
quota, gquest'ultima verra assegnata al socio che avra la
maggidre preesistente partecipazione e nel caso ci fosse pa-
rita, per sorteggio.
I1 mancato esercizio del diritto di prelazione, nel termine e
con le modalita sopra stabilite, produrrd la decadenza del
diritto stesso, con la conseguenza che le quote non richieste
saranno trasferibili a terzi estranei alle stésse condizioni

indicate nella lettera di offerta.
I1 socio non pud, senza il consenso della maggioranza dei soci

i




espresso anche per lettera, sottoporre volontarlamente tutta o

parte della propria guota a pegno ‘e costituirla in garanzia o

in usufrutto. ‘
Art.10) DOMICILIO DEI SOCI E CONTROLLO DEI SOCI
11 domicilioc dei soci, per tutti i rapporti con la societa, si
intende a tutti gli effetti quello risultante dal Registro

delle Imprese.
E' onere del socioc comunicare il cambiamento del proprioc do-
micilio. Wi
In mancanza dell'indicazione del domicilio nel Registro delle
Imprese si fa riferimento alla residenza anagrafica.

I soci che non partecipano all'amministrazione hanno diritto
di avere dagli amministratori notizie sullo svolgimento degli
affari sociali e di consultare , anche tramite professionisti
di leoro fiducia , i 1libri sociali ed i documenti relativi

all'amministrazione.
Art.11l) DECISIONE DEI SOCI
I soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza
dalla legge, dal presente Statuto, nonché sugli argomenti che
uno o pit amministratori o tanti soci che rappresentanc almenco
un terzo del capitale sociale sottopongonce alla lorc appro-

vazione.
In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci: __
é) 1'approvazione del bilancio e la distribuzione degli utili;
b} la nomina dell'organc amministrativo;
¢) la nomina, nei casi previsti dalla legge, dei Sindaci e del
fresidente del Collegio Sindacale o del Revisore;
d} le modificazioni del presente Statuto;
e} la decisione di compiere operazioni che comportano una
sostanziale modificazione dell'oggetto sociale o una rilevante
modificazione dei diritti dei soci, nonch& 1'assunzione di
partecipazioni in altre imprese commerciali comportanté una
responsabilitd illimitata per le obbligazioni delle medesime.
In deroga al disposto dell'art.2465, secondo comma, cod.civ.
non deve essere autorizzato dai soci 1'acquisto da parte della
societd, per un corrispettive pari o superiore al decimo del
capitale sociale, di beni o di crediti dei soci fondatori, dei
soci e degli amministratori, nei due anni dalla iscrizione
della societd nel registro delle imprese.
Non possono partecipare alle decisioni nelle forme previste
dal presente statuto, i soci morosi ed i soci titolari di
partecipazioni per le guali espresse disposizioni di legge
dispongono la sospensione del diritto di voto,
Art.12) CONSULTAZIONE SCRITTA E CONSENSO PER ISCRITTO

Le decisioni dei soci, salvo quanto previsto al successivo

art.13, scono adottate mediante consultazione scritta ovvero
sulla base del consenso espresso per iscritto.
La consultazione scritta consiste in una proposta di delibe-
razione inviata a tutti gli aventi diritto, con gqualsiasi
mezzo idoneo ad assicurare la prova dell'avvenuto ricevimento,
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fatta pervenire al domicilio risultante dai libri sociali.
Dalla proposta deve risultare con chiarezza:

- 1'argomento oggettb della consultazione;
- le ragioni e guanto necessario per assicurare una adeguata
informazione sugli argomenti da trattare;
- 1l'esatto testo della decisione da adottare.
I soci hanno giorni dieci per trasmettere presso la sede so-
ciale la risposta, che deve essere messa in calce al documento
ricevuto, salvo che la proposta indichi un diverso termine
purché non inferiore a giorni otto e non superiore a giorni

gquindieci.

La risposta deve contenere un'approvazione © un diniego.

La mancanza di risposta dei soci entro il termine suddetto
viene considerata come voto contrario.
11 procedimento deve concludersi inprorogabilmente  entro
trenta giorni dal suo inizio o nel diverso termine indicato
nel testo della proposta di deliberazione.
Spetta all'organc amministrativo raccogliere le consultazioni

ricevute e comunicarne i risultati a tutti i soci, ammini-
stratori e sindaci, gquest'ultimi se nominati, indicando i soci
favorevoli, contrari o astenuti con la partecipazione da
ciascuno rappresentata , e la data in cui si & formata la
decisione e eventuali osservazioni o dichiarazioni relative
all'argomento oggetto della consultazione, se richiesto agli

stessi soci.
Il consenso espresso per iscritto consiste in una dichiara-

zione resa da ciascun socio con espresso € chiaro riferimento
all'argomento oggetto della decisione, del gquale il socio
consenziente dichiari di essere sufficientemente informato. I
consensi possono essere trasmessi presso la sede della societa
con gualsiasi mezzo idoneo ad assicurare la prova dell'avve-
nuto consensc. ’
La decisione dei soci & assunta soltanto qualora pervengano
alla sede della societd, nelle forme sopra indicate ed entro
quindici giorni dal ricevimento della prima comunicazione, i

consensi che raggiungano il guorum deliberativo.

Spetta all'organo amministrativo raccogliere i  consensi
scritti e comunicarne i risultati a tutti i soci, - ammini-
stratori e sindaci, quest'ultimi se nominati, indicando i soci
favorevoli, contrari o astenuti con la partecipazione da
ciascuno rappresentata , e la data in cui si & formata la
decisione e eventuali osservazioni o dichiarazioni relative
all'afgomento oggetto della consultazione, se richiesto agli
stessi soci.
Tutti i documenti trasmessi alla sede della societd relativi
alla formazione della volontad dei soci devono essere conser-
vati dalla societa, unitamente al libro delle decisioni dei
soci. Le trasmissioni previste potranno avveniré con qualsiasi
mezzo e/o sistema di comunicazione che consenta un riscontro
della spedizione e del ricevimento, compresi il fax e la posta

vt




elettronica. _ 7
Ogni socio ha diritto di partecipare alle decisioni di cui al
presente articolo ed il suo voto vale in misura proporzionale

alla sua partecipazione.
Le decisioni dei soci
tanti soci che rappresentano almenc la metd del capitale so-

ciale. _A

La decisione dei soci, adottata ai sensi del presente arti-
colo, dovra essere trascritta, senza indugio, nel libro delle

sono prese con il voto faveorevole di

decisioni dei soci.
Art.13) ASSEMBLEA DEI SOCIT
Con riferimento alle materie indicate nel precedente art.il ai
punti d) ed e), in tutti gli altri casi espressamente previstf
dalla legge o dal presente Statuto, oppure quando lo richie-
dono uno o pid amministratori o un numero di seoci che rap-
presentano almeno un terzo del capitale sociale, i soci de-
cidono mediante deliberazione assembleare nel rispetto del

metodo collegiale.
A tal fine 1'Assemblea deve essere convocata dall'Organo Am-

ministrative anche fuori della sede sociale, purché in Italia
o nell’ambito del territorio di Nazione appartenente alla
Comunitad Economica Europea.
L'Assemblea viene convocata con avviso spedito almeno otto
giorni prima di quello fissatoe per 1'adunanza con lettera
raccomandata, ovvero con qualsiasi altro mezzo idoneo a as-
sicurare 1la prova dell'avvenuto ricevimento, fatto pervenire
ai soci al domicilio risultante dal Registro delle Imprese
(nel caso di convocazione a mezzo telefax, posta elettronica,
o altri mezzi similari, l'avviso deve essere spedito al numero
di telefax, all'indirizzo di posta elettronica o allo speci-
fico recapito che siano stati espressamente comunicati dal
socio e che risultino espressamente dal Registro delle Im-
prese), tale comungue da assicurare la tempestiva informazione
sugli argomenti da trattare. Nell'avviso di comunicazione
debbono essere indicati il giorno, il luogo, l'ora dell'adu-
nanza e l'elenco delle materie da trattare.
Nell'avviso di convocazione potra essere prevista una data

ulteriore di seconda convocazione per il caso in cui nell'a-
dunanza prevista in prima convocazione 1l'assemblea non ri-
sultasse legalmente costituita; comungque anche in seconda
convocazione valgono le medesime maggioranze previste per la
prima convocazione,
In mancanza di formale convocazione 1'Assemblea si reputa
regolarmente costituita quande ad essa partecipa 1'intero
capitale sociale e tutti gli Amministratori e Sindaci, se

nominati, sono presenti o informati e nessuno si oppone alla
trattazione dell'argomento. Se gli Amministratori o i Sindaci,
quest'ultimi se nominati, non partecipano personalmente al-
1l'assemblea, dovranne rilasciare apposita dichiarazione
scritta, da conservarsi agli atti della societa, nella guale
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dichiaranc di essere informati su tutti gli argomenti posti
all'ordine del giorno e di non opporsi alla trattazione degli
stessi.
L'assemblea regolarmente costituita rappresenta la universa-
1ita dei soci e le sue deliberazioni, prese in conformita alla
legge, all'atto costitutivo ed al presente statuto, vincolano
tutti i soci, ancorché non intervenuti o dissenzienti.

Ogni socio ha diritto di partecipare alle decisioni di cui al
presente articole ed il suo voto vale in misura proporzicnale

alla sua partecipazione.
Art.14} PRESIDENZA DELL'ASSEMBLEA - ADUNANZA
L'Assemblea & presieduta, a seconda della strutturazione
dell'organo amministrativo, dall*Amministratore unico o dal
pPresidente del Consiglio di Amministrazione o dall'Ammini-
stratore pi@l anziano. In caso di assenza o di impedimento di
gquesti, 1'Assemblea sara presieduta dalla persona eletta con
il votoc della maggioranza dei presenti.
L'Assemblea nomina un segretarioc anche non socio occorrendo

uno o pid scrutatori anche non soci.
Spetta al Presidente dell'assemblea constatare la regolare

costituzione della stessa, accertare 1'identitd e la legit~
timazione dei presenti, dirigere e regolare lo svolgimento
dell'Assemblea ed accertare i risultati delle votazicni.

Art.15) PARTECIPARZIONE E VOTO NELL'ASSEMBLEA
Hanno diritto di intervenire all'assemblea i soci che alla
data dell'assemblea stessa risultano iscritti nel Registro

delle Imprese.
ogni socic che abbla diritto di 1nterven1re all assemblea pud

farsi rappresentare per delega scritta, delega che dovra es-

sere conservata dalla societa.
E' ammessa anche la procura generale a valere per piu assem-

blee, indipendentemente dal loro ordine del giorno.

La regolaritd della delega & accertata dal Presidente del-

1'Assemblea. Le deleghe devono essere conservate secondo
guanito previsto dall'art. 2478, primo comma numero 2}, cod.civ.
La rappresentanza non pud essere conferita ngd ad amministra-
tori né& a sindaci (o revisore) se nominati né ai dipendenti
della societd, né alle societa da essa controllate o che la
controllano o ai membri degli organi amministrativi o di
controllo o ai dipendenti di gueste.
L'Assemblea & regolarmente costituita con la presenza di tanti
soci che rappresento almeno la meta del capitale sociale. _
L'assemblea approva, a maggioranza dei presenti, le modalita
di voto, su proposta del Presidente. Il voto deve essere pa-
lese o comunque deve essere espressc con modalita tali da
consentire 1'individuazione dei soci dissenzienti. L'assem-
blea, regolarmente costituita, delibera a maggioranza asso-
luta, salvo che nei casi previsti dal precedenté art.1l punti
d) ed e} nei quali @ richiesto il voto favorevole di tanti
soci che rappresentanc almeno i due terzi del capitale so-
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ciale.
Restano comungue salve le altre disposizioni di legge che per

particolari delibere richiedono diverse specifiche maggio-

ranze. -
Art.l16) VERBALE DELL'ASSEMBLEA
Le deliberazioni dell'assemblea devono constare da verbale

sottoscritto dal Presidente e dal Segretario o dal Notaio, se
richiesto dalla legge. /
I1 verbale deve indicare la data dell'assemblea e, anche fh
allegato, 1'identitd dei partecipanti e il capitale rappre-
sentato da ciascuno; deve altresi indicare le modalita e il
risultato delle votazioni e deve consentire, anche per alle-
gato, l'identificazione dei soci favorevoli, astenuti o dis-
senzienti. WNel verbale devono essere riassunte, su richiesta
dei soci, le loro dichiarazioni pertinenti all'ordine del

giorno.
I1 verbale relativo alle delibere assembleari comportanti la

modifica dell'atto costitutivo deve essere redatto da un No-

taio.
Il verbale dell'assemblea, anche se redatto per atto pubblico,

dovra essere trascritto, senza indugio, nel libro, delle de-

cisioni dei soci.
Art.17) AMMINISTRAZIONE
La societd potrd essere amministrata, alternativamente, a
seconda di guanto stabilito dai soci in occasione della no-

mina:
a) da un Amministratore unico;
b) da un Consiglio di Amministrazione composto da un minimo di
tre ad un massimo di undici membri, secondo il numero esatto
che verrd determinato dai soci in occasione della nomina;

c) da due ¢ piit Amministratori con poteri congiunti e/o di-
sgiunti, nel numero e con le competenze che verranno déter-

minati dai soci in occasione della nomina.

Qualora vengano nominati pili amministratori senza alcuna in-
dicazione relativa alle modalita di esercizio dei poteri di
amministrazione, si intende costituito il Consiglio di ammi-
nistraziene,
Non si applica il divieto di concorrenza di cui all'art.2390

cod.civ.

Gli amministratori potranno essere anche non soci. Non possono
essere nominati alla carica di Amministratori e se nominati
decadono dall'ufficio coloro che si trovano nelle condizioni
previste dall'art. 2382 cod, civ.
Gli amministratori resteranno in carica fino a revoca o di-

missioni o per quel tempo pill limitato che verrd stabilito dai
soci all'atte della loro nomina,

In caso di nomina fino a revoca o dimissioni, & consentita la
revoca in ogni tempo e senza necessita di motivazione ovvero
di giusta causa.

Gli amministratori sono rieleggibili.




La cessazione degli amministratori per scadenza del termine ha
effetto dal momento in. cui il nuovo organo & stato ricosti-
tuito.
Salve quanto previsto al successivo comma, se nel corso del-
l'esercizio vengono a mancare uno o pill amministratori gli
altri provvedono a sostituirli. Gli amministratori cosi no-
minati restanc in carica sino alla prossima assemblea.

Nel caso di nomina del Consiglio di amministrazione, se per
gualsiasi causa viene meno la metd dei consiglieri, in caso di
numero pari, o la maggioranza degli stessi, in caso di numero
dispari, si applicano gli articoli 2385 e 2386 cod.civ. in

guanto compatibili.
Nel caso 1la societd sia amministrata da un Consiglio di Am-
ministrazione, gquesto elegge fra i suoi membri un Presidente,
se questi non & nominato dai soci in occasione della nomina,
ed eventualmente anche un Vicepresidente che sostituisca il
Presidente nei casi di assenza o di impedimento, nonché un

segretario, anche estraneo.

Art.18) RIUNIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

i1 consiglio di amministrazione & convocato, presso la sede
sociale o altrove purché nel territorio dello Stato, da uno
dei componenti il Consiglio di Amministrazione a cul spettino
la firma e la rappresentanza sociale, ogni gualvolta lo ri-
terrd opportuno nell’'interesse della Societa, o dietro ri-
chiesta scritta di uno dei Consiglieri e/o dei Sindaci.
5L'avvisoe di convocazione deve contenere 1'ordine del giorno,
la data di convocazione, il luogo e l'ora della riunione e
deve essere spedito almeno cinque giorni prima di quello
fissato per l'adunanza con lettera raccomandata, ovvero con
qualsiasi altro mezzo idoneo a assicurare la prova dell'av-
venuto ricevimento.Nel caso di convocazione a mezzo telefax,
posta elettronica, o altri mezzi similari, 1'avviso deve es-
sere spedito al numero di telefax, all'indirizzo di posta e-
lettronica o allo specifico recapito che siano stati espres-
samente comunicati dal consigliere , tale comungue da assi-
curare la tempestiva informazione sugli argomenti da trattare.
Nei casi di urgenza il detto avviso pud essere spedito tre
giorni prima con le modalitad sopra indicate.

I1 Consiglio & regolarmente riunito, anche senza la formalita
dell‘avviso di convocazione, gqualora tutti i componenti il
Consiglio di Ammistrazione e i sindaci in carica siano pre-

senti.
Art.19) DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E LORO

VALIDITA'
I1 consiglio di Amministarazione sara validamente riunito con

la presenza della maggioranza dei Consiglieri in carica e
deliberera validamente con il voto della maggioranza dei

presenti.
E' possibile anche che le deliberazioni del Consiglio di Am-

ministrazione siano adottate mediante consultazione scritta




ovvero sulla base del consenso espresso per iscritto con le
medesime modalitd previste dal precedente art.l12, in quanto
compatibili.
In tale ultimo caso il quofuﬁ'délibefativo & quello indicato
al primo comma del presente articolo.
Art.20) POTERI DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO
L'Organo Amministrativo & investito dei pidl ampi poteri per
di amministrazione ordinaria e straordinaria

tutti gli atti
della Societd, essendo ad esso deferito tutto cid che dalla

Legge e dal presente statuto non sia inderogabilmente riser-
vato all'assemblea e fatta eccezione per le operazioni che
importinc una sostanziale modifica dell'oggetto sociale o
rilevante modifica dei diritti dei soci.
Art.21) RAPPRESENTANZA DELLA SCOCIETA' E DELEGA DEI POTERI _
L'Amministratore Unico, o gli Amministratori con firma con=-
giunta o disgiunta nelle materie di loro competenza, o il
Presidente del Consiglio di Amministrazione, hanno la rap-
presentanza e la firma sociale di fronte a terzi ed in giu-

dizio senza alcuna limitazione.
Il Consiglic di Amministrazione, a menc che non vi abbia gia
provveduto 1'assemblea in sede di nomina, pud delegare, nei
limiti di cui all'art.2381 c.c¢., i suoi poteri e le sue fun-
zioni, compresa la rappresentanza e la firma sociale, al
presidente in forma autonoma e/o ad uno ¢ pit Consiglieri
Delegati congiuntamente efo disgiuntamente, determinando i
compiti nonch& i compensi nei limiti e nelle forme che giu-
dichera opportuno. 7
L'organo amministrativo potra nominare institori o procuratori
per specifici atti o per determinate categorie di atti.

Art.22) COMPENSI DELL'ORGANC AMMINISTRATIVO
Agli Amministratori, oltre il rimborsc delle spese sostenute
per l'esercizio delle 1loro funzioni, potrd essere asse%nata
una indennitd annua complessiva, anche sotto forma di parte-
cipazione agli utili, che verrad determinata dai soci, in oc-
casicone della nomina o con apposita decisione.
Nel caso la societd sia amministrata da un Consiglio di Am-
ministrazione, la rimunerazione degli amministratori investiti
di particolari cariche @& stabilita dal Consiglio stesso,
sentitce il parere del Collegioc sindacale se nominato. I soci
possono anche determinare un importo complessivoe per la re-

munerazione di tutti gli amministratori, inclusi quelli in-
vestiti di particolari cariche.
aArt.23) ORGAﬁO DI CONTROLLO
La nomina, la composizione, i requisiti e le funzioni del-
l'organo di controlle della societid sono disciplinati dal-
l'art. 2477 cod.civ.

La retribuzione annuale dell'organo di controllc & determinata
dai soci all'atto della nomina per 1'intero periodo di durata
dell'ufficio secondo la normativa vigente in tema di tariffe e
compensi professionali,




Art.24) RECESSO DEL SOCIO
Il diritto di recesso compete:
a) ai soci che non hanno consentitc al cambiamento dell'eg-
getto o del tipo di societa, alla sua fusione o scissiocne, al
trasferimentoe della sede all'estero, alla revoca delle stato
di liquidazione, all'eliminazione di una o pild cause di re-
cesso previste dal presente Statuto, all'introduzione o ri-
mozione di vincoli alla circolazione delle partecipazioni,

b) ai soci che non hanno consentito al compimento di opera-
zioni c¢he comportano una sostanziale modifica dell'oggetto
della societd o una rilevante modificazione dei diritti at-
tribuiti ai soci e all'assunzione di partecipazioni in altre
imprese commerciali comportante una responsabilitd illimitata
per le obbligazioni delle medesime.
c) in tutti gli altri casi previsti dalla legge o dal presente
Statuto.
L'intenzione del socio di esercitare il diritto di recesso,
nei casi previsti al precedente comma 1), dovra essere comu-
nicata all'Organo Amministrativo mediante lettera raccomandata
con Avviso di Ricevimento entro guindici giorni dall'iscri-
zione nel registro delle Imprese della delibera che legittima
i1 diritto di recesso; se il fatto che legittima il recesso &
diverso da una deliberazione da iscrivere al Registro delle
Imprese esso @& esercitato entro trenta giorni dalla sua co-
noscenza da parte del socio. La comunicazione deve indicare le
generalitd del socio recedente, il domicilic eletto per le
comunicazioni inerenti al procedimentc e il numero delle quote
per le guali viene esercitato il recesso. Le partecipazioni
per le gquali & esercitato il diritto di recesso non possono

essere cedute. Il recesso non pud essere esercitato e, se gia
esercitato, & privo di efficacia, se la societd revoca la
delibera e/o la decisione che lo legittima ovvero se & deli-
berato lo scioglimento della societa.
I soci che recedono dalla societd hanno diritto di ottenere il
rimborso della propria partecipazione al valore da determi-

narsi a sensi dell'art.2473 c.c.

Art.25) ESCLUSIONE DEL S0CIO
Il socio pud essere escluso dalla societa per giusta causa nei

seguenti casi:
a) essendosi obbligato alla prestazione di opera o di servizio

a titolo di conferimento, non sia pill in grado di adempiere
agli obblighi assunti;
b) sia dichiarato interdetto o inabilitato con decisione de-

finitiva,
¢c) sia sottoposto a procedure concorsuali,
d) risulti inadempiente agli obblighi assunti nei confronti

della societa,
e) acguisisca direttamente © indirettamente sehza il consenso

degli altxi soci la maggioranza del capitale di societd con-

corrente.




L'esclusione deve essere approvata dall'assemblea dei soci con
apposita delibera da adottarsi ai sensi del precedente arti-
colo 13, _

Per la valida costituzione dell'assemblea e per il calcolo
della maggioranza richiesta non si tiene conto della parte-
cipazione del socio della cui esclusione si tratta, al quale
pertanto non spetta neppure il diritto di intervento all'As-
semblea.
La deliberazione di esclusione deve essere notificata al socio
escluso e 1l'esclusione avra effetto decorsi trenta giorni
dalla notifica suddetta. Entro guesto termine il socio escluso
pud fare opposizione davanti il Tribunale competente per
territorio. Se 1la societd si compone di due soli soci, 1l'e-
sclusione di uno di essi & pronunciata dal Tribunale su do-
manda dell’altro.
Il socio escluso ha diritto alla liquidazione della sua par-
tecipazione. Al riguarde si applicano le disposizioni del
precedente art.25 , esclusa la possibilita del rimborso della
partecipazione mediante riduzione del capitale sociale. Nel
caso in cui non si possa procedere alla liquidazione con le
modalitd sopra previste la decisione di esclusione & defini-

‘tivamente inefficace.
Art,.26) BILANCIO
L'esercizio sociale si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

Al termine di ogni esercizio sociale 1'Organo Amministrativo
dovra redigere il bilancio e la relativa relazione da sotto-
porre, nei modi e termini di legge, al Collegio Sindacale, se
istituito ed all'approvazione dei soci.
Tl bilancio viene approvato dai soci con decisione da adot-

tarsi ai sensi del precedente art.12.
Quandoe lo richiedono uno 0 pil amministratori o un numero di
soci che rappresentano almeno un terzo del capitale sociaie, i
soci decidono mediante deliberazione assembleare nel rispetto
del metodo collegiale.
La decisione deve adottarsi entro centoventi giorni dalla
chiusura dell'esercizio sociale , salva la possibilitd di un
maggior termine nei limiti e alle condizioni previsti dal
secondo comma dell'art.2364 c.c.

Art.27) UTILI
L'assemblea delibera sui risultati economici con 1l'osservanza
delle disposizioni di legge in sede di approvazione del bi-
lancio di esercizio.
La distriubuzione di eventuali utili verra affettuata nel
pieno rispetto dell'art.2478-bis c.c.
Art.28) SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Nel caso di scioglimento e di liguidazione della Societa, per
qualsiasi motivo, 1'assemblea dei soci ,ail sensi del prece-
dente art.13 , stabilird le modalita della liquiddzione e
nominera uno o pit liquidatori determinando i loro poteri ed i

compensi,




Art.2%) TITOLI DI DEBITO
La societd pud emettere titoli di debito.
L'emissione dei titoli di debito & deliberata dall'assemblea

dei soci con le maggioranze previste per la modifica del|

presente Statuto.
La societa pud emettere titoli di debito per somma comples-~
sivamente non eccedente il capitale sociale, la riserva legale
e le riserve disponibili risultanti dall'ultime bilancio ap-

provato.
1T titoli emessi ai sensi del presente articolo possono essere

sottoscritti soltanto da investitori professionali soggetti a
vigilanza prudenziale a norma delle leggi speciali. In caso di
successiva circolazione, chi 1i ha sottoscritti risponde della
solvenza della societd nei confronti degli acquirenti che non
siano investitori professionali ovvero soci della societa

medesima.
La delibera di emissione dei titoli deve prevedere le condi-

zioni del prestito e le modalita del rimborso e deve essere
iscritta a cura degli amministratori presso il Registro delle
Imprese. Pud altresi prevedere che, previo consenso della
maggioranza dei possessori dei titoli, la societd possa mo-

dificare tali condizioni e modalita.
Restano salve le disposizioni di leggi speciali relative a
particolari categorie di societa e alle riserve di attivita.

Art.30) UNICO SOCIO
Le disposizioni del presente Statuto si applicano anche nel

caso in cui la societa abbia un unico socio, se ed in gquanto
non presuppongono necessariamente una pluralita di soci e se,

ed in guanto compatibili con le vigenti norme di legge in%

materia di societd unipersonale.

Art.21) RINVIO
Per tutto guanto non previsto dal presente statuto si appli-

cherannoc le norme di legge in materia di societad a responsa-
bilita limitata e, ove gueste non dispongano in merito, le
norme di legge in materia di societd per azioni.
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MAGLIANO ATTILIO

NICOLA DELLI SANTI.

Notaio Luigi Capobianco .Sigillo.

pOSla da T A-ll:uccn.,“,
inale e ¢\ rilascia per

17201

Le pressate copia, c9
fogli & conformef

uso cp.t{ SE

Altavilln Silentina .

||0‘I..|il|‘...
2
fy




